zatgeznik nr 2 do Regulaminu udzielania zaméwiert publicznych o wartoéci mniejszej niz 130 000,00 ztotych

GMINA MIASTO RZESZOW Rzeszow, 5 stycznia 2024 r,
Szkota Podstawowa nr 21

z Oddziatami Dwujezycznymi

im. Armii Krajowej

ul. Miodowa 6

35-303 Rzeszow

tel. 17 748 27 30

ZAPYTANIE OFERTOWE
Wszyscy Wykonawcy
Zamawiajgcy Gmina Miasto Rzeszow - Szkota Podstawowa nr 21 z Oddziatami

Dwujezycznymi zaprasza do ztozenia ofert na wykonanie zadania pn. ,Swiadczer ustug
z zakresu medycyny pracy”.

Opis przedmiotu zamoéwienia

1) Przedmiotem zamoéwienia jest Swiadczenie na rzecz Zamawiajgcego ustug z zakresu
medycyny pracy obejmujgcych jego pracownikéw i kandydatéw na pracownikéw zgodnie
z Rozporzqdzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie
przeprowadzania badari lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki
zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeri lekarskich wydawanych do celdw
przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz.U. 2023 poz. 607) oraz innymi wiasciwymi
przepisami prawa.

2) Zamawiajacy zatrudnia obecnie:

- na etatach nauczycielskich: 73 osoby,
- na etatach administracyjnych: 5 osdb,
- na etatach obstugowych: 20 o0sdb.

3) W okresie od 1 lutego 2024 r. do 31 stycznia 2025 r. Zamawiajgcy planuje zlecié

wykonanie badan okresowych u:

- 7 nauczycieli,

- 2 pracownikow administracji (praca przy komputerze powyzej 4 godz.),

- 6 pracownikéw obstugi (w tym 2 osoby - prac na wysokosci powyzej 3 m, 1 osoba -
badanie do celéw sanitarno-epidemiologicznych).

4) Na potrzeby oceny ofert i wyboru najkorzystniejszej oferty Zamawiajagcy wymaga
przedstawienia cen 5 rodzajow badan, poniewaz nie jest w stanie okresli¢, czy i ile
wystawi skierowan na wykonanie badan wstepnych i kontrolnych oraz czy i na jakie
badania dodatkowe pracownicy zostang skierowani przez lekarza.

5) Umowa zostanie sporzadzona na wzorze przedstawionym przez Wykonawce, przy
uwzglednieniu wnioskéw | uwag Zamawiajgcego, a w szczegdlnosci warunkow
wskazanych przez Zamawiajgcego w Zapytaniu ofertowym.



2. Warunki realizacji zamdwienia

1) Wykonawca wykona usfuge w ciggu maksymalnie 3 dni od zgtoszenia/rejestracjill
(zgodnie ze ztozona ofertg)

2) Miejsce wykonywania badan: Rzeszow.

3) Wykonawca zobowiazuje sie do utrzymania cen jednostkowych podanych
w swojej Ofercie przez caty okres obowigzywania umowy (z wyjatkiem cen
regulowanych ustawowo).

4) Zaptata za dostawy bedzie dokonywana przelewem w ciggu 14 dni od daty
wystawienia faktury.

5) Faktury bedg wystawiane w cyklach miesiecznych.

3. Okres gwarancji

4. Miejsce i termin sktadania ofert
Oferte nalezy ztozy¢ do dnia 12 stycznia 2024 r. w wersji elektronicznej na adres e-mail:

sekretariatl@sp21.resman.pl

5. Termin wykonania zamoéwienia
Od dnia podpisania umowy, ale nie wczesniej niz od 1 lutego 2024 r., do 31 stycznia

2025r.

6. Opis sposobu przygotowania oferty
Na Oferte sktada sie druk OFERTA oraz Formularz asortymentowo-cenowy.

Oferta powinna zosta¢ parafowana na kaidej stronie i czytelnie podpisana imieniem
i nazwiskiem oraz opieczetowana przez Wykonawce lub osobe upowainiong, badz tez

podpisane podpisem elektronicznym przez Wykonawce lub osobe upowazniona.

W tytule e-maila nalezy napisaé: Oferta na swiadczenie ustug z zakresu medycyny pracy

7. Opis kryteriow oceny ofert, ich znaczenie i sposob oceny
Zamawiajgcy oceni oferty na podstawie dwodch kryteridw: cena i czas.
W kryterium cena (P1) oferta moze uzyska¢ maksymalnie 60 pkt.
W kryterium czas (P2) oferta moze uzyska¢ maksymalnie 40 pkt.
tacznie oferta (P) moze uzyska¢ maksymalnie 100 pkt.
Wybrana zostanie oferta z najwyzsza liczba punktow: P = P1 + P2

1) Kryterium cena (P1)
Sposdb przyznawania punktow w kryterium cena:
P1=(Cn: Cb) x 100 x 60%

gdzie:

Cn - najnizsza cena

Cb - cena badana

100 — wskaznik staty

60% - procentowe znaczenie kryterium ceny



2) Kryterium czas (P2)
Kryterium czas oznacza ilos¢ dni, jakie uptyng od dnia zgtoszenia/rejestracji
pracownika na badania (mejlowo, telefonicznie, osobiscie) do dnia wydania
orzeczenia lekarskiego.

Sposdb przyznawania punktdw w kryterium czas:

P2 = 40 pkt — jezeli od zgtoszenia/rejestracji do wydania orzeczenia uptynie 1 dzier

P2 = 20 pkt — jezeli od zgtoszenia/rejestracji do wydania orzeczenia uptyng 2 dni

P2 = 0 pkt — jezeli od zgtoszenia/rejestracji do wydania orzeczenia uptyng 3 dni
Zamawiajgcy odrzuci oferte, jesli Wykonawca zadeklaruje, e na wydanie
orzeczenia potrzebuje wigcej niz 3 dni roboczych od zgloszenia/rejestraciji.

Zamawiajacy zastrzega mozliwos$¢ odstapienia od wytonienia Wykonawcy bez
podawania przyczyny!

Sporzadzit *: Zatwierdzit:

mgrNeda¥a Dyozidh Salp

Podpis pracownika prowadzgcego Podpis i pieczec kierownika jednos
postepowanie

*dotyczy tylko egzemplarza, ktéry zawarty jest w dokumentacji jednostki

8. Zataczniki:
e formularz oferty
e formularz asortymentowo-cenowy
e klauzula RODO






